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Presentaci6n
El presente lnforme de Cumplimiento del Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA)
2025  tiene  como  finalidad  dar  cuenta  de  las   acciones   implementadas,   Ios   resultados
obtenidos  y  las  areas  de  oportunidad  identificadas  en  materia  de  gesti6n  documental  y
administraci6n  de  archivos  en  la  Auditoria  Superior  del   Estado  de  Hidalgo,   durante  el
ejercicio correspondiente.

Este informe constituye un  instrumento de evaluaci6n y rendici6n de cuentas,  que permite
verificar  el  grado  de  cumplimiento  de  los  objetivos  y  metas  establecidos  en  el  PADA,  asi
como orientar la planeaci6n archivistica del ejercicio subsecuente, en apego a los principios
de legalidad,  transparencia y acceso a la  informac.16n.

Referencias generales
La Auditoria  Superior  del  Estado  de  Hidalgo  es  un  6rgano  t6cnico  del  Poder  Legislativo,
responsable  de  fiscalizar  la  gesti6n  financiera  de  los  entes  pdblicos,  verificando  el  uso
eficiente, eficaz, transparente y honesto de los recursos pdblicos, asi como el cumplimiento
de la normatividad  aplicable.

En el ejercicio de sus funciones, genera y administra documentos que constituyen evidencia
de su actuaci6n institucional,  los cuales deben ser gestionados conforme a la Ley General
de Archivos y la  Ley de Archivos del  Estado de Hidalgo.

El  principal  objetivo del  PADA 2025,  es el  de fortalecer las capacidades  archivisticas  de  la
Auditoria  Superior  del   Estado   de   Hidalgo   medlante   la   implementaci6n   de  estrategias,
normativas y herramientas que permitan la organizaci6n,  conservaci6n,  y gesti6n eficiente
de los documentos en todas sus etapas de vida,  para lo cual se gener6 un plan de trabajo,
el  cual es  informado en el  presente.

Marco normativo
EI PADA se fundamenta en el marco juridico vigente en materia archivistica,  entre el que
destacan:

•      Ley General deArchivos

•      LeydeArchivosdel  Estadode Hidalgo

•      Lineamientos del  sistema  Nacional deArchivos

•      Normatividad  interna de  laASEH

Este marco establece la obligaci6n de planear,  organizar y evaluar las actividades
archivisticas de manera sistematica y permanente.

EI  Programa Anual  de Desarrollo Archivistico es el  instrumento de gesti6n que:

•      Define acciones de corto,  mediano y largo plazo
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•      Establece estrategias para la mejora continua de los servicios archivisticos

•      Fortalece los procesos tecnico-archivisticos

•      Consolida el funcionamiento del sistema  lnstitucional deArchivos

Alcance del PADA
EI  PADA aplica a todas las areas administrativas de  la ASEH  e involucra a:

•     Archivos deTramite

•     Archivo de concentraci6n

•      Coordinaci6n deArchivos

•      Oficina de Gesti6n  Documental

lncluye documentos en  soporte fisico y electr6nico.

Beneficios  institucionales

La implementaci6n del  PADA permitifa..

•      Cumplir con  la normatividad  archivistica

•      Contar con archivos organizados,  controlados y actualizados

•      Fortalecer la transparencia y rendici6n de cuentas

•      Facilitar el  acceso a la informaci6n

•      Optimizar el uso de espacios fisicos

•      Preservar la memorja  institucional

lmportancia para la ASEH

Los archivos constituyen evidencia de la actuaci6n de los servidores ptiblicos.
EI  PADA fortalece:

•       Lalegalidad

•      Latransparencia

•      La rendici6n de cuentas

•      La confianza ciudadana en  la funci6n fiscalizadora

EI Programa Anual de Desarrollo Archivistico representa una herramienta fundamental para
el  fortalecimiento  institucional  de a Auditoria  Superior del  Estado  de  Hidalgo.  Su  correcta



implementaci6n  permite  garantizar  el  adecuado  manejo  de  los  documentos  de  archivo,
contribuyendo   a   la   transparencia,   la   rendici6n   de   cuentas   y   al   cumplimiento   de   las
obligaciones  legales en  materia archlvistica.

De manera general,  la implementaci6n del  PADA 2025 permiti6 avances significativos en la
organizaci6n y construcci6n de los instrumentos archivisticos institucionales,  contribuyendo
al fortalecimiento de la transparencia y la rendici6n de cuentas. No obstante, persisten retos
relacionados con  la capacitaci6n  continua del  personal,  la aprobaci6n de los instrumentos
correspondientes a esta organizaci6n,  la  implementaci6n  y  la  consolidaci6n de  una cultura
archivistica  institucional.

El presente informe representa el avance en el cumplimiento a normativas vigentes, y sobre
{odo,  servira  como  base para  la  planeaci6n  del  Programa Anual  de  Desarrollo Archivistico
del siguiente ejercicio.

Actividad .           ,      ,, .       ,,, Resultado

d0

Obtener la aprobaci6n de la lI'nea

Se aprob6 el 27 de enero 2025
del tiempo Juridico-

Administrativa correspondiente a'5
esta ASEH ante el Archivo General

>J=£ del Estado de  Hidalgo.

Comenzar los trabajos de
Se comenz6 con la planeaci6n de las< asesoria con el departamento deI CAF, el 21 de abril 2025, debido a la

Procesos Tecn icos Arc h ivisticos`0
carga de trabajo del personal del0

para comenzar con la estrategiaa Archivo Genei.al del Estado, lo que0
de regularizaci6n de losi=

impidi6 reaLizar las reuniones en el0' instrumentos de Control ya tiempo programado
®®i, Consulta archivisticos.

Reunion con el grupo

La reunion se realiz6 eL 20 de junio

g lnterdisciplinarios en materia de
®I

archivos para informar Los
0 avances con el departamento dea debido a la carga de trabajo de la alta
9 procesos tecnicos del Archivo direcci6n y el personal del ArchivoI General del Estado, asi como laa General del Estado de HidalgoI® estrategia a seguir para la

® generaci6n del Cuadro General
Ia0I- de Clasificaci6n Archivistica.

Entrevistas a los responsables del La primera reuni6n con los enlaces de
9 archivo de tramite en cada unidad archivo de las unidades deIa

de fiscalizaci6n, para conocer los fiscalizaci6n se llev6 a cabo el dia 4 de0
tipos documentales que se junio, convocados mediante oticio

generan por area. DGAF/0294/2025.
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Determinaci6n de las funciones Se realizaron 10 reuniones con los
sustantivas y comunes de cada enlaces de archivo de tramite para la
unidad fiscalizadora junto con los elaboraci6n de las cedulas de
encargados del area de archivo de alineaci6n de funciones, los cuales
tramite fueron convocado por oficio, y cuyos
Reuni6n con enlaces de archivo resultados fueron presentados ante el
en tramite para concentrar, Archivo General det Estado, quienes

elaborar y presentar la propuesta han estado trabajando con esta
del cuadro General de Auditoria Superior para la generaci6n

clasificaci6n archivistico de los instrumentos.

Presentaci6n al grupo

Esta actividad no ha sido concluida
interdisciplinario de Archivos la

estructu raci6n del cuad ro
debido a que atln no ha sido aprobadas

organizadojerarquicamenteen
las CAF, por falta de tiempo en las

niveles de clasificaclon,
revisiones

Secciones, subsecciones y series
documentales

Revision con las areas Solo se nan realizado las revisiones por
involucradas. areas, y se ham realizado los ajustes

Ajustes segun las necesidades
sugeridos por e` Archivo General del
Estado para mejorar la claridad de la

operativas.
informaci6n.

Aprobaci6n del cuadro dentro de Atln falta la elaboraci6n y aprobaci6n

la instituci6n. del cuadro dentro de la instituci6n.

Presentaci6n de la propuesta del
Aun no se ha generado la propuesta del

cuadro general archivistico, nos
cuadro general archivi'stico ante

encontramos en el proceso de
el Archivo General del Estado.

elaboraci6n

lmplementaci6n del cuadro
Aun no se ha generado la propuesta del

cuadro general archMstico, nos
general de clasificacion encontramos en el proceso de
archivi'stico.

elaboraci6n
IacO=

Evaluar el estado actual de la
Mediante las reuniones con los enlaces

i::I
de archivo y las reuniones con los

gesti6n docu mental. directores, se encontraron aspectos

Ei.i:i

Realizar un diagn6stico sobre la propuestos para homogeneizar y
administraci6n de los archivos. mejorar, se esta generando la

ldentificar problemas en la conciencia de la importancia de

£:j€E=d]

organizaci6n, conservaci6n y clasificar, organizar y conservar ta

acceso a la informaci6n. documentaci6n producida en forma
ordenada
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EvalLiar el cumplimiento de

normativas archivisticas y de

transparencia.

Entrevistar al personal

responsable del archivo.

Estandarizar la organizaci6n

documental.

ldentificar las funciones y

actividades de la Auditoria

Superior.

Determinar series documentales

y plazos de conservaci6n.

Clasificar documentos segun su
importanciayvigencia.

Fortalecer las competencias del

personal en la gesti6n
documental.

Solicitar capacitaci6n en t6cnicas

de organizacion, clasificacion y

digitalizacion.

Promover buenas practicas en la

conservaci6n documental.

I'0®

Reuni6n con los enlaces de

En cada reuni6n se solicit6 informaci6n
I sobre sus necesidades, con lo cual se
B8i contribuye a la sensibilizaci6n delq)a Archivo en tramite para conocer

#a'
personal con la funci6n del cuidado,

sus necesidades y
clasificaci6n y buen resguardo de la

requerimientos.
documentaci6n en el archivo de

®aa. tramite.

La  evidencia  documental sobre  los  resultados  expuestos  en  el  presente  informe,  se

encuentran bajo el resguardo de la Coordinaci6n de archivos de La Auditoria Superior

del Estado de Hidalgo.
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